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电气学院新生班主任工作职责（试行）

 为明确电气学院新生班主任职责，强化班主任管理与服务意识，保障学生工作有序开展，特制定本制度。
学院党政领导对班主任的聘任、培养、使用与考核全面负责。
一、任职条件
学院每个新生班级均配备班主任，班主任是兼职从事学生思想政治教育和管理工作的重要力量，一般从本学院业务教师中聘任，或由行政管理人员兼任。由学院学生工作委员会负责聘任、考核。学院党总支副书记负责其培养、使用、管理。
二、岗位职责
1、按照学院行政和党总支工作要求，认真学习贯彻校党委、学生工作处和学院学生工作的意见，深入细致地做好学生思想工作，引导学生在践行社会主义核心价值观中树立正确的人生观、价值观和世界观。
2、按照学生辅导员的统筹协调，定期参加学院班主任工作例会，每学期组织召开班会至少一次。
3、每两周至少坐班半天以上，坐班地点为浦东校区北4309，并按要求填写《电气工程学院班主任坐班情况记录表》（附件1），该表将作为学年末班主任工作考核依据。
4、在新生军训期间能至少到场一次，关心学生的情况，及时掌握学生信息。
5、注重对学生进行专业思想和学风教育，帮助学生端正学习态度，改进学习方法，提高学习成效。能够经常深入学生宿舍，及时了解学生思想动态，与学生开展谈心活动。
5、对学生的科创、星光小论文予以及时指导，每学期至少指导本班学生科创一项，星光小论文三项。
6、完成学院领导和有关部门布置的其他学生工作任务。

中共上海电力学院电气工程学院委员会
    2014年6月

附件2
电气工程学院班主任坐班情况记录表
201    / 201    学年 第   学期
                  
	坐班时间
	        年     月     日     时      分 至      时      分

	与学生交流情况
	约谈学生姓名
	

	学生班级
	

	
	

学生约谈
主要内容



	


	寝室巡视情况
   月   日   时
	巡视地点
	


	
	寝室情况
	


	近期班级
重点工作
	

                          班主任签名：


制表：电气工程学院党总支


